ESTATUTO SOCIAL DO “CENTRO DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL NOSSO

LAR"
CNPJ 67.139.907/0001-07 f“
. 2
CAPITULO 1

L

DA DENOMINAGCAQ, SEDEE Flr.ol

Art. 1° - O “CENTRO DE ASSISTENCIA E P SOCIAL NOSS0 LAR™,
simplesmente denominado adiante como *NOS , Associagdo Civil, sem fins

lucrativos, de interesse coletivo, e durag indetermi . com sede no
Municipio de Sao Paulo, Estado de Sao Paul a Jalisco n° 12, 'Bairo Agua Rasa e
foro em Sao Paulo, rege-se por este Estabut as disposi que lhe sejam
aplicaveis.

Art. 2° - O “NOSSO LAR"”, tem idade a ¢

nucleos socio educativos, abri
idade, unidades de educa

anutengao de creches,
-juvenis, abrig 0505, grupos de terceira

onal, bem como o envolvimento de projetos
culturais, esportivos e ambie

gr SErv Q permanentes & sem qualguer
|
" leraum R nterno para disciplinar o seu funcionamento,
Conselho stracao, com excecao do primeiro, gue sera
mbleia Ger

cumprir_as
Gprios e

§ 1 - 0 “NOSSO
discriminacao de

§2 -0 “NO

aqui avencadas, o “NOSSO LAR" contard com
ilio dos poderes plblicos e da sociedade civil.

Art. 3° - O “NOSSO ' se dedica a execugdo dos programas, planos de acgbes e
projetos, com recursos financeiros provenientes de doagdes, ou prestacio de servicos
intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos, através de convénios
com orgaos do setor pablico que atuam am areas afins & de empresas publicas ou
privadas.

Art. 4° - O "NOSSO LAR" nao distribui entre seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneracio, vantagens ou beneficios, direta
ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo de competéncias, fungdes ou
atividades que lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.
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Art. 5° - No desenvolvimento das suas atividades, o “NOSSO LAR” observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, e no cumprimento de suas finalidades estatutarias ndo fara, ou admitira que
seus associados o fagam, qualkquer discriminagio em razdo de convicglo politica ou
filosofica, crenca religiosa, condigio social, raga, nacionalidade, sexo, cor, idade ou
quaisquer outras.

Art. 6% - A fim de cumprir suas finalidades, o “NOSSO LAR” se c:rgamzara em tantas

unidades de prestacio de servigos, quantas se fizerem necessarias, qual se regerﬂu
pelas disposicdes estatutarias e pelo Regimento Interno. 0 \ ﬁ".
CAPITULO Il
*[F cu-:ul de Rog
Preppan Jutdica/5F b

DOS ASSOCIA - 421816
R” todo a

E*ssna fisica ou
Eals e fi s%do mesmo, cuja

deste Estatuto,
orias de associados:

Art. 7° - E passivel de associar-se ao “N
juridica, que possua afinidade com os
admissao sujeitar-se-a ao disposto no

§ Unico - O quadro associativo se ido por 5 (

| - ASSOCIADOS FUN ; s0as lisicas, que constituiram e
subscreveram a ata de SO LAR", tendo direito a voto nas
assembleias, poden Administracéo;

Il - ASSOCIA : pessoas fisicas ou juridicas, que serdo
convidados s pelo Conselho de Administragéo, tendo
direito a m votados para os cargos de Administrago,

szembleias
de associ

ueles, pessoas fisicas, aprovados nessa qualidade
., que contnbuam com as atividades do “NOSSO
ipacac nas assembleias, com direito de votar e serem
de Administragdo, apds 2 (dois) anos de associagao;

dos para os

IV - ASSOCIADOS PARCEIROS: aqueles, pessoas fisicas ou juridicas, que
contribuam financeiramente com a manutencdo do “NOSSO LAR”, na forma e
condigdes fixadas no Regimento Interno, tendo direito & participacio nas assembleias,

mas sem a vantagem do direito de votar e serem votados para os cargos de
Administracio;

V - ASSOCIADOS HONORARIOS: sio os associados que prestam ou prestaram

relevantes servicos ao “NOSSO LAR”, indicados por qualquer associado e
referendado pelo Conselho de Administragao.
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Secdo |
DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 8° - 530 direitos dos associados:
| - propor & Diretoria Executiva qualquer medida voltadaga nalidades do
“NOSSO LAR™;
Il - exercer o direito de voto, quando for o caso, de deor 0 estabelecido nos
incisos I, Il & Il do § Unico do Art. 7° deste Estatutq;
lll - ter acesso as atividades e dependéncia “NOSSO LAR", obedecendo ao
Regimento Interno;
IV - convocar Assembleia Geral, medi nmento assi 1/5 {um quinto)
dos associados, ou pela proporciona estabelecida pe a0 em vigor.
§ Unico - Os associados somente manifestar suavonfade na Assembleia Geral

pessoalmente, nao podendo fa e sentar por o r qualguer outra forma.
Art. 9° - 5380 deveres dos EQ:
| - cumprir e fazer é&s ISPOSICO rias, os regulamentos, as decisGes
da Assembleia ho de Admi , bem como as resolugdes da Diretoria
Executiva;

Il - tra 0SS0 LAR", zelando pelo bom nome deste,

rol dos objeti
peitando o ifvos estatutarios e o codigo de ética ;
pontualmen alidades e demais contribuigdes.

Secdo Il

DA ADMISSAO, EXCLUSAO E RENUNCIA

Art. 10° - A admissao dos associados se dara através de solicitagio do interessado, em
requerimento proprio, a ser aprovada pela Diretoria, na forma definida pelo Conselho de
Administracio.
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Art. 11° - A Diretoria Executiva poderd imputar a pena de exclusdo ao assogiado que
descumpnr o Estatuto Social.

5

§ 1° - A exclusao devera ser comunicada por escrite ao associado, obedecendo-se o
disposto no Regimento Interno.

§ 2° - O prazo para recorrer da decisdo de sua exclusio sera de 10 (dez) dias a contar do
recebimento da comunicagio.

§ 3° - O recurso tera efeito suspensivo até decisdo do Conselho
devera decidir através de votagéo, exigindo-se a maioria sfr’l

]
ultima instancia, & Assembleia Geral Extraordinaria, sem efeito s
d
| - por inadimpléncia;

Il - por infragdo aos objetivos sociais e ao @e ética do “NO LAR",
Il - por falecimento:

inistracao, que
cisdo e, em

Art. 12° - A exclusdo do associado dar-se-a por delib
conforme Regulamento Interno, nos seguintes casos:

Diretoria Executiva,

IV - por incapacidade civil;

V - por rendncia;

VI - por persisténci

deste Estatuto, do Regimento
Interno e deliberac

nselho de Administracio.

Art. 13° - 0O as

lagdo, podera ser readmitido a qualquer
tempo, a jui

ria do Conselho de Administracio.
Art. 14° ciados nao subsidiaria ou solidariamente pelas obrigagtes
“NOS A lvadas as responsabilidades decomentes de atos
dolosos.

CAPITULO Il

DOS RECURSOS FINANCEIROS.

Art. 15° - Os recursos financeiros necessarios a viabilizagao dos objetivos do “NOSSO
LAR" serdo obtidos:

"
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§ Unico - Os eventuais excedente
nas finalidades sociais do “NOS

Cficial de
Petsos JuldicalSP Ry

42181 !
I - pela contribuigio dos ASSOCIADOS EFETIVOS & ASSOCIADOS PARCEIROS;

da

ne

Il - pela contnbuicdo voluntaria dos demais associados;

Il - por meio de contratos firmados com pessoas de direito pablico ou privado, fisicas
ou juridicas, nacionais ou internacionais, para desenvolvimento ou execucdo de
projetos na area especifica de sua atuagao,

IV - por meio de convénios com drgios e entidades govername
privadas, para custeio de projetos de interesse nas areas de

LAR™ ’
V - por rendimentos de aplicactes de seus ativos finan
patrimdnio sob sua administragao,

is ou instituighes
e do "NOSSO

05 pertinentes ao

VI - por doagdes, legados e herangas destinados i

(4

& serdao.investid

EAPiTUL@
CAO, DE CAO E DOS CONSELHOS
Art. 16° os da Admi ;

bleia Ge

as atividades:
VIl - pelo recebimento de royalties e dire

VIl - por outros que lhe forem desti

desenvolvimento e

lados;
Conselho de i GAD;

Il - a Diretoria Executiva;

IV - 0 Conselho Consultivo;

V - o Conselho Fiscal.

Art. 17° - O “NOSSO LAR" nao remunerara, bem como, ndo efetuara a distribuicéo de
lucros, vantagens, bonificagies ou dividendos de qualguer espécie a diretores,
conselheiros e associados em geral, sob nenhuma forma ou pretexto.

i
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Art. 18° - Os procedimentos dos sistemas de gestio e de auditona mterna:ﬁu '
LAR" serdo disciplinados em Regimento proprio & nos manuais de procedi
aprovados pelo Conselho de Administracao.

§ Unico - O Regimento e os manuais obedecerdo a conceitos, diretrizes e principios de
modemidade administrativa e definirao os meios e processos executivos necessarios a
realizacdo dos objetivos do “NOSS0O LAR".

Art. 19° - O “NOSSO LAR" adotara praticas de gestdo administ

suficientes a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de
pessoais, em decorréncia da participacio nos processos deci*ina

—

DA ASSEMELEIA GE

, Necessarias e
105 & vantagens

Art. 20° - A Assembleia Geral & o drgao imo do “NOSSO
| - ordinariamente no curso d ro) mes
termino do exercicio social;

Il - ordinariamente, a ca

) anos par
Administracio;
Il - extraordinari qualquer te

mitidos a A*ir—xﬂ os associados em pleno gozo de seus

nir-se-a:

ente subsequentes ao

icao dos membros do Conselho de

§1° - some

direitos, a forma estat

rdo presididas pelo Presidente do Conselho de
. por qualquer membro do Conselho de Administragéo

mbleia escolhera dentre os associados presentes, um ou mais
secretarios. '

§ 4° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo lavradas em ata assinada pelos
componentes da mesa,

Art. 21° - As Assembleias Gerals serdo convocadas pelo Presidente do Conselho de
Administracio, ou por seu substituto.

§ 1° - Se o Presidente do Conselho de Administragdo nao fizer a convocagdo para a
Assembleia Geral, observar-se-a o gue segue;
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a) a maioria dos membros do Conselho de Administracio, ou mem efetivos
representando no minimo 1/3 (um tergo) do nimero total desses mem sremeters

correspondéncia ao Presidente do Conselho para que convoque a Assembleia no
praze maximo de 05 (cinco) dias.

b) ndo sendo atendida a notificagao referida na alinea precedente, a maioria dos
membros do Conselho de Administracdo, ou membros efetivos representando no
minimo 1/3 (um terco) do nimero total desses membros, pu-dera convocar a
Assembleia Geral indicando precisamente a ordem do dia e os mativos justificadores
dessa forma de convocacio.

déncia maxima
. com antecedéncia
a sede do “NOSSO
, via postal ou ecorreio
uando da eleicdo de novos

de 30 (tnnta) dias e minima de 15 (quinze) dias, e da e
minima de 7 (sete) dias, por meio de edital afixado em
LAR" | ou ainda, entregue a todos os associados,
eletrdnico. Do edital devera constar pauta a ser dis
dirigentes, os nomes dos candidatos.

§ 2° - A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria sera feita $
n

Art. 22° - Compete a Assembleia Geral dos

I - eleger os membros do Conselho ministracao, bem titui-los na forma

do Art. 52° deste Estatuto:
Il - decidir sobre reformas d ial, na funME“ deste Estatuto;

Il - apreciar os re!atunus oria Exer::uto
IV - aprovar as ::nn
do “NOSS adiante proposta submetida & Assembleia
o extracrdingiag

adquirir, alienar, transigir, hipotecar ou permutar

rea-::nnue
Il - “aprovar Egll‘ﬂEI‘It{J Interno de funcionamento dos orgdos de
inistracao.

Art. 23" - A Assembleia Geral Extraordinaria se realizard quando convocada:

V - aprovar
Geral em

| - pelo Conselho de Administracao;
Il - pela Diretoria Executiva;
Il - pelo Conselho Fiscal;

IV - por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em plenc gozo desta
capacidade, conforme Art. 8° - |V deste Estatuto,
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Art. 24° — A Assembleia Geral se instalara em primeira convocagio com a ai1 ria dos
associados e, em segunda convocagdo, com, no minimo, 1/3 (um tergo) dos clados,

exceto nos casos previstos no Art. 52° deste Estatuto, deliberando pela maitna simples
dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos neste Estatuto. '

Secao ll

DO CONSELHO DE ADMINSTRACAO

L/

Art. 25°% - O Conselho de Administracio sera composto de,
e 3 (trés) suplentes, associados do “NOSSO LAR", elei
forma da legislagdo em vigor, com mandato de 3 {trés)

i . 7 (sete) membros
ssembleia Geral, na
itida a reeleicao.

§ 1° - As reunides do Conselho de Administracao re
cada ano e, extraordinariamente, sempre q
por seu presidente ou por 2 (dois) de s
antecedéncia, por carta, telefax, correio
reuniao, sera expedida nova convocacao,

o ordinarn
ario, pode
bros, com 1
ou telegra
antecedéncia mi

nte uma vez a
ser convocadas
inze) dias de
realizando a
{cinco) dias.

§ 2° - Os membros do Conselho

istracao so rac ser eleitos para a

Diretoria do “NOSSO LAR”, apas.gen do cargo de C iro.

§ 3° - O Presidente do Co Administr ra eleito dentre os conselheiros
eleitos pela Assembleia

§ 4° - O substit Q0 sidente do

ho de Administragdo, nos casos de
I nire os préprics conselheiros, por sua

impedimentos, a e vaga, serg

maiaria, pelo pari durar o afa

§5°-0 @a no Con 2 Aldministragao, um suplente assumira o cargo até

a pEmed leia G O ou Extraordinaria. Na falta de suplente, os demais
elh Associado para preencher a vaga, até seu provimento

ar

§ 6° -'As deliberagdes d selho de Administragdo serdo tomadas por maioria absoluta
de volos, em reunido a que estejam presentes. no minimo, a metade mais um de seus
membros, cabendo ao Presidente, além do voto proprio, o voto de desempate.

§ 7° - Das reunides do Conselho de Administracao, serdo lavradas atas, assinadas por
todos os presentes. Dever-se-a consignar em ata a nao realizag@o de reunides por falta
de "quorum’”,

Art 26° - Compete ac Conselho de Administragao:
a) fixar e acompanhar os objetivos do “NOSS0 LAR™
I - orientando a Diretoria sobre a formulagio dos planos a médio e longo

S

-

f
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Necessanos a sua execucao;

lll - aprovando os orcamentos anuais de operagfes e de investimentol

b) eleger e destituir os diretores do “NOSSO LAR”, fixando-lhes as atribuigdes,

observado o que a respeito dispuser este Estatuto;
W @&mpﬂnhu do
o, os livros e os papéis
lebrados ou em via de

Nanceiras e as

¢) eleger e destituir os Conselheiros Consultivos:

d) acompanhar, em carater permanente, o desenvalvi
“NOSSO LAR™,

e) fiscalizar a gestao dos diretores, examinar, a gualg
do “NOSSO LAR", solicitando informacgtes sobre
celebragdo, e quaisquer outros atos;

f) convocar a Assembleia Geral nos caso’

g) manifestar-se sobre relatérios da
contas da Diretoria;

h) fixar as politicas de investim

1) autonzar atos gue ultra da administragio ordinaria, tais como;

| — abertura ou e 3 idades de c: de servico,
Il - investim jetos de e e aperfeigoamento, de valor superior ao
ini ra a Diretona Executiva;
i alor superior ao fixado pelo Conselho de
utiva;

ongo prazo;

uso de patentes & marcas;

]} deliberar sobre quaisquer propostas da Diretoria a serem submetidas & Assembleia
Geral:

k) escolher e destituir auditores independentes;

I} aprovar o regimento interno do “NOSSO LAR" que dispora sobre a estrutura,
gestao, cargos e respectivas competéncias;

m) por seu Presidente, representar o “NOSSO LAR™, ativa e passivam
judicialmente e extrajudicialments, em todo Territério Nacional ou no Exterior.

e ———
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Art. 27°- NMNas reunibes ordindrias do Consglho de Admnmstra Z Diretor

Superintendente apresentard o relato sobre ocorréncias e desempenho \ﬂn *NOS30
LAR" nos meses antecedentes, inclusive os balancetes e relatdrios men s demais
diretores do “NOSSO LAR", quando convocados, apresentardo relatdrio smietu:u das
areas de suas competéncias.

Art. 28° - O Diretor Superintendente do “NOSS0O LAR" participard das reunides do

Conselho, mas sem direito a voto
Secao lll P 0
DA DIRETORIA EKEEUTI‘JO I

até 6 {smsj membros, residentes no Pais,
permitida a reeleigdo, sendo um Diretor
atribuigies e designacdes estabelecidas p

e 3 (trés) anos,
diretores terdo

§ 1° - O Conselho de Administra i {dois) diretores e,
nessa hipdtese, determinara nova

§ 2° - Os diretores substituir
vaga, o Conselho de Admini

e &l no caso de auséncia temporaria. No caso de
esignara o iluto para completar o mandato.
por pr retoria Executiva e, na medida das

L I 1
%r Dutmsees, estabelecendo suas atribuighes e
Art. EIJ“ I I ' i

a ordin xtraordinariamente, sempre que for necessano,

o E : a minima de metade mais um de seus membros,
, além do voto proprio, o de desempate.
Diretona serdo lavradas atas, assinadas por todos os
pre

ntes.

§ 3°- O Conselho de
necessidades, p

funcbes.

Art. 317 - A Diretona tem atribuigbes e poderes de gestao que a lei e este Estatuto lhe
conferem para assegurar a execucio fiel e eficiente dos fins do “NOSSO LAR™.

§ 1° - Incumbe aos diretores, proporcionar ao Conselho de Administracao, ao Conselho
Consultive e ao Conselho Fiscal, ou a pedido de qualguer dos membros destes, as
informagdes que lhes sejam solicitadas e outras que entenderem relevantes.

§ 2° - Para a pratica de atos que ultrapassem os de simples administracao ordinaria, a
Diretoria Executiva devera deliberar coletivamente, na forma do Art. 30, especialmente

sobre todos os atos que. por forga deste Estatuto, deverdo ser submetidos ao Conselho
de Administracao, -

T
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Art. 32° - Além de suas atribuigbes normais, constantes no Regimento wﬂe/{_m e neste
Estatuto, compete, especialmente;

| - Ao Diretor Superintendente, supervisionar todas as atividades do “NOSS0O LAR”,
coordenar a atuagdo dos demais direfores, implementar a politica fixada pelo
Conselho de Administragao e supervisionar a auditoria;

Il - Aos demais Diretores, as fungoes que lhes forem conferida
Administragao.

elo Conselho de

Art. 337 - Com excecao do contido no § 1° deste artigo, g ois diretores em

conjunto, ou, um diretor em conjunto com um procurad res bastante, terdo
poderes para.

I - representar o “NOSSO LAR" ativa e passivam
Il - firmar contratos e assumir ubrigai;ﬁf

para tanto, emitir e endossar chegues; tra
para caucao ou desconto, ou aceitar d

ncos, podendo,
sacar, endossar
edito;

§ 1° - Um diretor, isoladamente,
representar o “NOSS0O LAR” p ruia ou empresa de

economia mista, federal, esta

grgao publicos municipais, e Eras ou autarquico

§ 2° - Os procuradores re nomead fins especificos e por prazo certo,
salvo quando se tratar res¥ad judici a defesa dos interesses sociais em

processos adminis, r 2 {dois) Diretores em conjunto, sendo
impedimentos e auséncias, outro Diretor

determinado

& 3°- ente, pars

, acao de conta comente de unidades podera ser
iretor Suger

acompanhado de outro Diretor, 1 (um) procurador,
2 especificos para atuar Unica e exclusivamente na

Secao IV
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 34° - O Conselho de Administragio serd assistido pelo Conselho Consultivo
composto de ate 10 (dez) membros escolhidos dentre personalidades de destacada
atuagao académica, cientifica, cultural ou empresarial.

§ 1° - Os membros do Conselho Consultive e seu Presidente serfo eleitos pelo Conselho
de Administracao, com mandato de 3 (trés) anos, sendo a reeleicao limitada a até 2 {dois)
mandatos. A partir do segundo mandato, sera obrigatoriamente renovada a composicao
do Conselho, com a permanéncia de metade mais um & renovacao dos demais.

T ST —_—
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b
§ 2° - O Conselho Consultivo terd as seguintes atribuigdes: A_/J

a) opinar sobre assuntos que |he segjam encaminhados pelo Conselho de
Administracao;

b) manifestar-se sobre o balango social anual da Instituicio.

¢) propor estratégias e agdes para a consecugao dos objetivos e
deste Estatuto,

ressos no Art. 2,

d) avaliar anualmente, mediante relatérios, o desenvolvi

t s atvidades do
"*NOSSO LAR™ E

@) propor novas parcerias e convenios, acomp ua formatagcdo e seus
desdobramentos.

§ 3" - O Conselho Consultivo reunir-se-a a
ou do Presidente do Conselho de Admi
antecedéncia minima de & (oito) dias.

seu Presidente
enviados com

§ 4° - As recomendacgdes e 0s pare
maioria, presentes em reuniio co

9 g°

-a de 3 {trés) membros, eleitos pela Assembleia
o Art. 38° deste Estatuto, com mandatos de 3 {irés)
nica vez, sendo presidido por membro eleito por seus

nselhr:: nsultiv

u

o decididos por sua
seus membros,

reunir-se-a:
| - ordinanamente, anualmente, antes da Assembleia Geral Ordinaria;

Il - extraordinariamente, sempre que convocado pelo Conselho de Administragio ou
pela Diretoria.

§ Unico - Constarao da ata, a pauta e as deliberagbes do Conselho Fiscal, que sera
secretanado por um de seus membros. .

Art. 37° - O Diretor Superintendente do *“NOSS0 LAR” podera participar das reunides
Conselho Fiscal, desde que convidado pelo colegiado.

12 RCPJISP / "
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Art. 38° - Compete ac Conselho Fiscal: K_x
I - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres

legais e estatutarios:

Il - opinar sobre o relatorio anual das atividades, acompanhade do balanco,
apresentado pelo Diretor Superintendents:

Il - opinar sobre o relatério anual da administragdo, fazendo constardo seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias ou U eliberagic da

Assembleia Geral; y 4
&cbr& elas opinar;

ceiro e contabil e sobre
a 05 0rganismos superiores

IV - examinar as demonstracées financeiras do exercicio

V - opinar sobre balancos e relatdrios de desem

operagbes patrimoniais realizadas, emitindo par
do “NOSS0O LAR™, f

EICOES

Art. 39° - A eleicdo dos mem nselho de Administragac e do Conselho Fiscal far-

s&-a pela Assembleia Gera da espec para este fim, quando do término
dos respectivos manda rvancia d tes principios:
- elegibilidade spostos no Art. 7%, § Unico, incisos e I

e lll, deste

0 e dos assue

candidatos o s até 48 (quarenta e oito) horas antes da
dital de co ra a votacao, junto & Comissao de Eleicio, que
| o com Regimento Interno;

Il - ins
publi

e secreto, sendo considerados eleitos, os candidatos ou

as que obtive loria absoluta de votos.

§ Unico - A posse dos membros dar-se-d imediatamente apés a proclamacac do
resultado das eleices e constara de termo lavrado em ata.

CAPITULO V
DA DEETITUIQED DOS ADMINISTRADORES
Art. 40° - A destituicdo, parcial ou integral, do Conselho de Administracio, da Diretoria, do
Conselho Consultive ou do Conselho Fiscal podera ser proposta pelos associados. em

peticao subscrita por 2/3 (dois tercos) dos mesmos e dirigida a Assembleia G
convocada para este fim, nos termos do Art. 23° - IV, deste Estatuto,
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§ Unico - O pedido de destituicde somente podera fundamentar-se em: J

| - grave violagdo dos deveres do cargo;
Il - conduta dolosa que contrane as finalidades do “NOSSO LAR”™.

Art. 41°- No procedimento para a destituicdo, a parte interessada serd comunicada do
pedido, tendo um prazo de 10 {dez) dias para contesta-lo.

§ 1° - Decomdo o prazo supramencionado, cabera a Assembleia idir sobre a
mesma, de acordo com o estabelecido no Art, 522, deste Estava.
Art. 42° - Decretada a destituigdo, a Assembleia Geral co for o caso, novas
eleicdes, dentro de 15 (quinze) dias, na forma prevista n to.

Art. 43° - O membro destituido ficara impedido d

05 orgaos estatutarios pelo
prazo de 5 (cinco) anos. f

DO EXERCICIO SOCIA | DES FINANCEIRAS

Art. 44° - O exercicio

cada ano, quando s dentes demonstragdes financeiras
exigidas em lei.

R" observara no minimo:

contabilidade & as MNormas Brasileiras de

er meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do
s demonstragdes financeiras do “NOSSO LAR" e das
iddes negativas ebitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia

do Tempo de Servigo, cujos documentos ficarao a disposicio para exame de qualguer
cidadao tanto na sede como no site da Associagio,

Il - a realizagac de auditonia, por auditores externos independentes.

CAPITULO VI

DA LIQUIDAGAO -

':'_'__—'!
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Art. 46° - Em caso de dissolugio do “NOSSO LAR”, por qualguer causa, seu patriménio

tera a destinagao que lhe der a Assembleia Geral convocada para tal finatids le, sendo
vedada a partilha desse patriméanio entre os associados. "

§ Unico - Em caso de dissolugao do “NOSSO LAR”, por absoluta falta de meios para
continuar funcionando, por sentenca judicial irrecorrivel, ou por deliberagdo de mais de
23 (dois tergos) dos associados com direito a voto, em Assembleia Geral convocada
especialmente para essa finalidade, a ifotalidade de seu patriménio se reverders a
entidades congéneres, dotadas de personalidade juridica, de igual natu que preencha
05 requistos da Lei n® 13.019 de 31 de julho de 2014 e cyj social seja,
preferencialmente, o mesmo do “NOSS0 LAR" com sede e onderantes
no Estado de Sio Paulo, preferencialmente no Municipio de , registrada no

i
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS; inexistind *\ﬁdade plblica.

Art. 47° - A dissoluglo do “NOSSO LAR™ 56 podera ser delib&rada por maioria de 2/3
(dois tercos) dos votos pelos associados presentes leia Geral, especialmenta
convocada para o efeito.

Art. 48° - Aprovada a dissolugdo. a Assemble
composta de 03 (frés) associados, assi
membros, que serd empossada no mesm

legera uma co
um Con

o de liquidante
de 03 (trés)

uLo vii

Q -
Art. 49° - O patriménio -95 R” proweé

l-verbasae G hadas por i inanciadoras e afins;

ngas e legados bens patrimoniais feitos ou
5

de qualquer
SCIMOS ou v

ais ou futuros, com seus respectivos acessoérios e
qualguer natureza;

V= superavit de sua ita operacional.

Art. 50° - O patrimdnio do “NOSSO LAR”, podera ser constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, agdes, apdlices de divida publica, contribuicdes dos
associados, auxilios e donativos em dinheiro ou espécie.

§ 1° - Os bens moveis ou imaveis que o “NOSSO LAR" venha 3 possuir s poderdo ser
agravados com hipoteca, anticrese, ou alienados mediante autorizacio da Assembleia.

§ 2° - Todos os bens, rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados

integralmente no territério nacional & na manutencac e no desenvelimento de seus
objetivos institucionais.
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§ 3 - Todas as subvengdes e doagdes recebidas pelo *NOSSO ll{l ' serdo
integralmente aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas. \

§ 47 - O “NOSSO LAR" nao distribui resultados, dividendos, bonificagtes, parlit:ipat;fr&s
ou parcelas do seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 5% - O patnmadnio ndo se constiful exclusivo de um grupo de individuos, familia, entidade
de classe ou de associacao sem carater beneficente de assisténcia social.

CAPITULO IX ’ 0

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51° - Na reunido de deliberagio e aprovaca
empossados 05 membros do Conselho de Administ

tuto, serdo eletos e
nseiho Fiscal.

a imediatamente
rligo 25°, tendo
diretoria e a

§ unico — A primeira reuniao do Conselho d i a0 se dara
seguinte, independentemente de convocaca razos previstos
em vista na necessidade da eleigéo d dente, a i
formacao do conselho consultivo.

Art. 52° - Para a destituicao do
Estatuto Social, serdo exigidos
Assembleia especialmente ¢
maioria absoluta dos assoc
tergo) dos associados

de Admi =18 alteracio do presente
concordes de tercos) dos presentes a
ara este fim, ndo podendo ela ser instalada sem a
primeira ¢ao, ou com pelo menos 1/3 (um

Art. 53* - O s pelo Conselho de
referendados 5 i ; a legislagdo em vigor.

Gabnel Fermandes 'Saes
Presidente em Exercicio do Censelho.de
Administracao
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